
 

 

METRO VANCOUVER LUNCHTIME MEETING 

Thursday, June 21, 2018 

MINUTES 

Off‐site participants 

 LCOC  

 

Finances 

 April and May 2018  
 

Bargaining Update 

 The  Employer  is  currently making  the  revisions  to  the  Collective Agreement  and will 
forward it to the Union for our review.  It will be signed off once everything is finalized. 

 Once  signed,  it  will  be  available  on  the  portal  and  we  will  have  copies  made  for 
distribution.  

 Past 2 MOA’s are on the portal. 

 Discussed whether retro pay would be paid  in a  lump (*inquiries were made after the 
meeting and Payroll advised that the retro and regular pay will be paid as a lump; there 
will not be different line items by earning type, except for one line item for pensionable 
retro and one for non‐pensionable).  

 

Worksite /Workspace Issues 

 There have been some workspace issues since the move to the new building.   

 Would like to have all together to discuss at our next Labour Management Meeting 

(September 28)  

 Forward any issues of concern.   

 Discussion of SUV’s parking in ‘small car’ spots and how it has been addressed.  
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Labour Management Meetings 

 Meetings were put on hold during bargaining.  

 Meeting September 28 and December 10.  

 

Q & A 

 Discussion of PBC not covering a name brand medication that they have in the past and 

who to contact in the Benefits area of HR to address this issue.  

 Discussion of coverage that had been provided by Green Shield that is not provided by 

PBC (nor was it in the past) – Union will look into previous matter of some similarity.    

Draw 

 
Future meeting dates & locations (subject to change): 

 Thursday, July 19, 2018 (room TBA) 

 Thursday, August 23, 2018 (room TBA)  


